國立金門大學教職員工文康活動經費補助要點

一、本校為凝聚教職員工向心力，增進教員工間之情誼，促進身心健康，培養團隊精神建構優質的組織文化及鼓舞工作士氣，特訂定本要點。

二、本要點之參加對象以本校教職員工為主。
三、各單位於辦理各項活動前應先擬訂計畫書及經費概算表送交人事室，並經會計單位審核預算能否容納，簽請校長核定後方可申請活動費補助。
各單位擬訂文康活動計劃不得與學校年度計劃內之活動類似，且最低成團人數不得少於全校總人數1/12；如人數不足時，得聯合數單位合辦。

四、補助額度每人每年以補助新台幣300元為原則(檢據實報實銷)，以一次為限；但該年度經費預算不足時，得不予補助。
五、補助項目包括膳費、交通費、雜支等，覈實報支。
六、本要點之經費來源，除人事室每年編列之文康活動費外，不足部份，由學校相關經費項下勻支。
七、凡本校辦理教職員工各項文康活動經費之補助，除另有規定者外，依本要點辦理。
八、本要點經校務會議通過，陳請校長核定後公布實施，修正時亦同。
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