國立金門大學教授休假研究申請表
	單位
	            學院                     系(所)

	姓名
	
	出生日期
	

	到校任現職日期
	教  授：    年     月

	電子郵件信箱
	

	有無兼任行政主管職務
	□有，兼任單位：                  ，職稱：              
（註：休假研究如獲核定，依規定須卸除主管職務）
□無

	符合休假研究辦法第2條規定
	□連續在本校任專任教授七個學期以上，得申請休假研究一個學期。 

□連續在本校任專任教授七個學年以上，得申請休假研究一個學年或分段休假研究兩個學期。 

□專任教授在本校服務滿二年以上者，可合併其曾在其他公立專科以上學校專任教授年資辦理休假研究；年資採計以連續服務未中斷且未辦理休假研究之年資者為限。

	休假研究計畫名稱
	

	休假研究起訖年月
	第1段：     年    月    日起至    年    月    日止
第2段：     年    月    日起至    年    月    日止

	休假研究地點
	□國內：                                       （機關/學校）
□國外：              （國）                    （機關/學校）

	是否併國科會短期研究辦理
	□是（國科會    年度第   屆補助科學與技術人員國外短期研究）
□否

	任職本校教授曾以留職方式在國內外進修、研究（含休假研究）、講學期間
	□否，未曾留職停薪於國內外進修、研究（含休假研究）、講學。
□是，  年    月    日起至    年    月    日止(不敷使用，可自行延伸)

	□休假研究期間並無擔任其他專兼職務。
□休假研究期間擬擔任與研究相關之專兼職(課)及支給待遇情形：
兼職(課)單位：                        工作性質：                                
兼職(課)職務：                        兼職(課)單位支給待遇：                      元

	以上所填資料，確實屬實，並願遵守本校「教授休假研究辦法」之規定。
申請人簽章：                           聯絡電話：          申請日期：    年    月    日

	申請人年資及資格符合本校「教授休假研究辦法」規定，且通過最近一次評量，並檢附系（所）、院教評會審查通過之會議紀錄乙份。
本案經         年  月  日   學年度第  學期系(所)教評會第  次審議通過

               年  月  日   學年度第  學期院教評會第  次審議通過。
系（所）單位主管：                     （簽章）院單位主管：                      （簽章）


＊請檢附計劃書（附表一）及最近三年著作目錄（附表二）各乙份。

國立金門大學教授休假研究計畫書                          
  附表一
單位：
姓名：
	一、研究計畫名稱
	

	二、計畫摘要
	

	三、計畫內容
	1‧個人對研究問題之重要性、背景與任務之認識。 
2‧個人最近三年內之工作、研究情形。
3‧個人對完成研究計劃之準備及達成之方法。
4‧研究所學與將來工作之關係。
5‧擬前往研究機構與完成研究計劃之相關性及可提供之配合措施等。

	四、預期成果
	


最近三年著作目錄                                             附表二 
單位：
姓名：
	最近三年著作目錄

	


